附件3
项目人员在外研修期间管理要求
为加强公派出国留学人员管理，提高留学效益，保证留学质量，现就项目人员在外研修期间管理作如下约定及要求：
一、自觉维护祖国荣誉，遵守我国和留学所在国法律法规，不得从事与留学身份不符的活动。
二、遵守留学院校安排。如遇需与留学院校沟通的情况，需向班委反映，由班委集中意见后统一与留学院校沟通，重要事项及时告知学校人事处和国际合作与交流处；希望由学校出面沟通的，应由班长以电子邮件等书面形式提出。
三、严格遵守课程安排，不得无故旷课、缺勤。按要求在研修结束时提交研修总结。
四、按照计划统一出入境；不得申请提前回国；不得以任何理由擅自滞留不归或延长滞留时间。
如遇个人或家人健康原因及不可抗力情况确需提前回国者，应第一时间联系学校相关部门及留学院校说明情况，按规定在征得派员单位同意后，方可安排办理回国手续。
情况特别紧急的，可在征得学校同意后先行回国，事后补办相关手续。
五、按照项目规定时间在指定留学院校研修，不得以任何理由前往第三国。
六、不得携带家属。
七、对违反以上规定者，立即取消公派留学资格，学校将根据公派留学有关规定追究责任。
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